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Le 2° régiment du Génie LES FILIERES

« ) »
ngm'w me %“W . Serveur : le serveur exerce son activité au sein de restaurants ou d’hétels en contact avec la clientéle,
le personnel de cuisine, le maitre d’hétel, le directeur de restaurant. Il est chargé d’effectuer le service, de la
Le 26 Avril 2017 la garde du drapeau du 2¢ régiment du Génie préparation de la salle jusqu’au départ du client, en passant par I'accueil, et 'encaissement. La formation
a été confiée au 1er RSMV comprend un module cocktails.

Ce régiment a l'identité forte, créé en 1814 est le régiment de tradition de la ville de Metz ; . ; 52 y . . .
Agent de prévention et de sécurité : I'agent de prévention et de sécurité a pour mission

d’assurer la protection des personnes, des marchandises, des locaux, des équipements ou installations

12/05/1814 - Septembre 1815 CONSTANTINE 1837 électriques d’'une entreprise. Le volontaire stagiaire passe le certificat de qualification professionnelle
01/10/1816 - 18/03/1929 agent de prévention et de sécurité (CQP APS) ainsi que le service de sécurité incendie et assistance
01/05/1929 - Dépot de guerre n°2 en septembre 1939 ZAATCHA 1849 a personnes (SSIAP 1).
01/10/1945 (COG 522 devenant 2¢RG le 1*janvier 1946) - 16 juin 2010 SEBASTOPOL 1854-1855
aag:t'%nngjgmiiuef Eﬁ;l';:;f’e'f_ogga};pgsmv PUEBLA 1863 Métiers du batiment : magon, zingueur, menuisier, plaquiste, métallier — serrurier, peintre, plombier
CHAMPAGNE 1915 chauffagiste.
DARDANELLES 1915

VERDUN-LA SOMME 1916 - Prepar_ateur de c.:on"\mandes , I’agen’f logistique assure Ie? maputentiqn, Ia, circqlajcipn et I'entrc.epos.age
des marchandises au sein d’'un entrep6t ainsi que leur préparation a des fins d’expedition et de livraison
dans les magasins. Pendant cette formation, le volontaire stagiaire passe le CACES 1,3 et 5.

Sur les armes de la ville de Metz
symboles du Génie, cuirasse et
pot-en-téte, flanqués d'une
croix de Lorraine et d’un
chardon.

LAISNE-NOYON 1917-1918

Paysagiste : le jardinier paysagiste réalise les opérations techniques d’aménagement et d’entretien

Metz (1814)
Arras (1816) des espaces verts (parcs, jardins, ...) mais aussi de terrains de sport ou de bordures de voiries.
Montpellier (1871) Assistant de vie aux familles : écoute, patience et bienveillance : les trois qualités principales
Metz (1946) de I'assistant de vie aux familles. Il intervient & domicile, souvent chez des personnes agées. |l assiste la
personne dans toutes ses tdches domestiques : entretien du logement, du linge, préparation des repas...
AFN 1952-1962 Qualification a I'issu de la formation : Titre professionnel délivré par le ministére de I'Emploi de
niveau 3 (CAP/BEP) d’assistant.de vie aux familles.
Le 2¢ régiment du Génie, créé le 12 mai 1814 par ordonnance royale a partir des bataillons de sapeurs et . Métiers de lagriculture : ouvrier agricole, ouvrier forestier, ouvrier viticole
de mineurs qui avaient participé aux campagnes de la Révolution et de I'Empire, le 2¢ régiment du génie
participe a toutes les campagnes militaires du XIXeme siécles. Il était le régiment de tradition de la ville de Metz. . Métiers de lalimentation : boucher, boulanger, poissonnier, primeur, ...

Intimement lié a cette ville, il en a partagé durant 184 ans les joies et les épreuves.
Sa devise « Lorraine me garde» marquait son attachement a la région et a son histoire.

: Autres métiers : vendeur spécialisé, employé libre-service, poseur de panneaux photovoltaique,
Il a été dissous le 16 juin 2010. p ploy p p p q

opérateur de tri, monteur cableur fibre optique, opérateur de production industriel, opérateur service rapide, ...
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Les atouts du Service Militaire Volontaire pour
les entreprises

Les 3 piliers du SMV

La militarité du dispositif, le volontariat des jeunes et
les partenariats sont I' ADN du SMV.

Militarité

Le savoir-étre, le respect des regles, le goUt de I'effort, la vie en collectivité
et le travail en équipe sont autant de valeurs militaires enseignées dans un
cadre structurant et fransformant.

Volontariat

L'adhésion au programme librement consentie, la volonté profonde de
changer et une motivation réelle d'intégrer la vie professionnelle sont gages
de réussite du volontaire.

Les partenaires du SMV sont les acteurs majeurs de I'accompagnement social,
de la formation professionnelle et de I'insertion des volontaires.
lls mobilisent et partagent compétences et financements au service du SMV.

Des domaines professionnels variés

Filieres de formations proposées au 1¢ régiment du service militaire volontaire;

000008

- Filiére BTP (Couvreur/Zingueur, Macon, Menuisier installateur, Fabricant de menuiserie,

Peintre, Plaquiste, Monteur en installations sanitaires et thermiques)

- Filiére métiers de bouche (serveur, agent polyvalent de restauration)

- Filiére services (Auxiliaire de vie, agent privé de sécurité, animateur loisir sport...)
- Filiére logistique (Préparateur de commandes, CACES)

- Filiére industrie (Agent de production)

- Filiére agricole (Ouvriers viticoles, ouvriers espaces verts)

Le code du volontaire

Citoyen francais, je fais miennes les valeurs
de liberté, d'égalité et de fraternité.

Soldat, j'obéis aux ordres et respecte les
réglements militaires.

Responsable, je développe mes capacités, mes
compétences et ma force morale.

Reéflechi, je veille & mon comportement et reste
maitre de moi en toutes circonstances.

Attentif aux autres, je les aide quand ils sont dans
la difficulté et respecte leurs différences.

Appliqué et consciencieux, je cherche la précision
et larigueur dans mon travail.

Membre d'une équipe de travail solidaire et
fraternelle,
j'agis avec honneur, franchise et loyauté.

Animé par la volonté de m'intégrer, je suis les
conseils de I'encadrement pour réussir.

Ambassadeur du service militaire volontaire,
je resterai fidele aux principes de ce code.
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Volontaires Stagiaires

Service Militaire
Volontaire

Le SMV a pour but de faciliter
I'insertion dans la vie active
de jeunes les plus éloignés de
I'emploi afin de devenir des
citoyens actifs et responsables.
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Engageons nous
ensemble

le SMYV tire sa légitimité de la
plus-value qu'il apporte en
matiére d'éducation citoyenne
et comportementale avec
un accompagnement de
proximité de tous les instants
dans une dynamique positive
vers la réussite de chaque
volontaire.

VOLONTAIRE

STAGIAIRE

Peu ou pas diplémé
Au chémage
Contrat de 8, 10

ou 12 mois

suivant la formation
Réfribution net
auration de 317 €/mols

VOLONTAIRE

EXPERT

Jeunes agés de 18 a 25 ans

Avec diplome
Recherche

d'une premiére
expérience
professionnelle
Contrat de 12 mois
renouvelable
Rétribution net

de 750 €/mois




Acteurs du
recrutement

Mission locale
Pdle emploi
Associations
Journée défense
citoyenneté

Sélection

Visite médicale

Entretien de Incorporation
motivation (Signature
Enquéte sécurité du contrat)
Test de

positionnement en
illetrisme

Présentation

Formation militaire initiale
au drapeau

Savoir vivre ensemble
Confiance en soi
Connaissance de soi
Autonomie
(Pas de tir ni de combat)

Remise de calots
(Cérémonie avec
les familles qui
le souhaitent)

Formation complémentaire

Missions citoyennes
Remise a niveau scolaire (CFG)
Premier secours (SST)
Instruction a la conduite (Permis B)
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Formation professionnelle

Formation
Période d’adaptation en entreprise
Technique de recherche d’emploi
Insertion professionnelle

:

Remise de Capi
(Certificat d’aptitude
personnelle a
I'insertion)

Emploi



